LISTA DE ASIGNATURAS CLAVE SERIACION HORAS CREDITOS INSTALACIONES
DOCENTES INDEPENDIENTES
CURRICULUM FLEXIBLE
AREA OBLIGATORIA
Fundamentos de Administracion 297 64 64 8 A
Contabilidad Basica 185 64 64 8 A-L
Macroeconomia 375 64 64 8 A
Fundamentos de Derecho 298 64 64 8 A
Métodos de Investigacién 398 64 64 8 A
Matematicas Financieras 381 64 64 8 A-L
Proceso Administrativo 421 297 64 64 8 A
Sistemas de Contabilidad 471 185 64 64 8 A-L
Microeconomia 402 64 64 8 A
Derecho Mercantil 227 64 64 8 A
Estadistica 272 64 64 8 A-L
Conducta Organizacional 181 64 64 8 A
Sistemas Administrativos 468 421 64 64 8 A
Contabilidad de Costos 188 64 64 8 A-L
Estructura Socioecondmica de México 277 64 64 8 A
Derecho Laboral 225 64 64 8 A
Derecho Administrativo 209 64 64 8 A
Comunicacién Estratégica 177 64 64 8 A
Administracion de Personal 111 64 64 8 A
Contabilidad Administrativa 184 64 64 8 A-L
Fundamentos de Mercadotecnia 307 64 64 8 A
Derecho Fiscal 222 64 64 8 A
Investigacion de Operaciones 359 64 64 8 A-L
Compras y Abastecimiento 176 64 64 8 A
Seguridad Social 452 64 64 8 A
Finanzas en la Empresa 286 64 64 8 A-L
Direccion de Mercadotecnia 248 64 64 8 A
Administracion de la Produccion 108 64 64 8 A
Comercio Exterior 173 64 64 8 A
Seminario de Recursos Humanos 464 64 64 8 A-L
Analisis Financiero 126 64 64 8 A-L
Investigacion de Mercados 358 64 64 8 A
Administracién de la Pequefia y Mediana Empresa 107 64 64 8 A
Auditoria Administrativa 148 64 64 8 A
Seminario de Mercadotecnia 462 64 64 8 A
Relaciones Publicas y Etica Profesional 445 64 64 8 A
Administracion Estratégica 116 64 64 8 A
Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversion 290 64 64 8 A
TOTAL 2432 2432 304
NUMERO MINIMO DE HORAS QUE SE DEBERAN ACREDITAR EN LAS
528 HORAS

ASIGNATURAS OPTATIVAS, BAJO LA CONDUCCION DE UN DOCENTE

NUMERO MINIMO DE CREDITOS QUE SE DEBERAN ACREDITAR EN
LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS

66 CREDITOS




LISTA DE ASIGNATURAS

CLAVE

SERIACION

HORAS

DOCENTES

INDEPENDIENTES

CREDITOS

INSTALACIONES

AREA OPTATIVA

Administracién de la Calidad 516 48 48 6 A
Administracién de la Tecnologia de la Informacién 109 48 48 6 A
Negocios Internacionales 117 48 48 6 A-L
Negocios Via Electronica 406 48 48 6 A
Derecho Corporativo 216 48 48 6 A
Seminario de Costos 455 48 48 6 A-L
Seminario de Produccion 463 48 48 6 A-L
Mercados Financieros 387 48 48 6 A-L
Seminario de Finanzas 458 48 48 6 A-L
Finanzas Corporativas 285 48 48 6 A-L
Finanzas Internacionales 287 48 48 6 A-L
Finanzas Publicas 288 48 48 6 A
Régimen Fiscal Empresarial 444 48 48 6 A
Globalizacion y Desarrollo Empresarial 325 48 48 6 A
Desarrollo de Franquicias 235 48 48 6 A
Liderazgo y Trabajo en Equipo 373 48 48 6 A
Calidad y Productividad 162 48 48 6 A
Sistemas de Informaciéon Empresarial 472 48 48 6 A-L
Desarrollo Organizacional 239 48 48 6 A
Planeacioén Estratégica 411 48 48 6 A
Fundamentos de Informatica 306 48 48 6 A-L
Psicologia Empresarial 438 48 48 6 A
Presupuestos 419 48 48 6 A-L
Contraloria 195 48 48 6 A
Contratos Mercantiles 196 48 48 6 A
Titulos y Operaciones de Crédito 510 48 48 6 A
Derecho Bancario y Bursatil 213 48 48 6 A
AREA FORMACION UNIVERSITARIA

Emprendedores 269 48 48 6 A
Seminario de Investigacion 460 48 48 6 A
Portafolio Profesional 415 48 48 6 A
Expresion Escrita 281 48 48 6 A
Expresion Oral 282 48 48 6 A
Administracién del Tiempo 114 48 48 6 A
Desarrollo de Habilidades de Pensamiento 236 48 48 6 A
Creatividad y Liderazgo 201 48 48 6 A






